
 
 

MODIFICACIÓ I CORRECCIÓ D'ERRORS  

RESOLUCIÓ d'13 de gener de 2023, de la Directora Gerent de la Fundació 
FISABIO, per la qual es modifica i es corregeixen errors de la Convocatòria per a 
la provisió dels llocs de treball de caràcter indefinit fix pertanyents a l'Oferta 
pública d'ocupació d'Estabilització de l'exercici 2018 i 2022, i Oferta pública 
d'ocupació derivades de la taxa ordinària publicada en el DOGV num 9495 de 
data 22 de desembre de 2022. 

1ª MODIFICACIÓ. Per operar el que es preveu en la clàusula recollida en l'apartat 2 
bloc 1 de l'ANNEX II 2 UNITAT ASSISTENCIAL FISABIO OFTALMOLOGIA MÈDICA 
de la citada convocatòria, que diu així:  

“(**) En el cas que la normativa del Ministeri de Sanitat establisca criteris de puntuació 
que redunden en una major ponderació del punt a), es procedirà a implementar la 
seua actualització.” 
 
En data 21 de novembre de 2022 s'emet l'Acord de recomanacions comunes emés per la 
Secretària d'Estat de Sanitat amb informe favorable de la Comissió de recursos humans del 
sistema nacional de salut, per a l'aplicació del procés d'estabilització derivat de la llei 20/2021, 
de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'àmbit dels 
serveis de salut, i sent que aquestes recomanacions redundarien en una major ponderació del 
punt a) de l'apartat 2 bloc 1 del barem de mèrits de la Fundació FISABIO, aquesta entitat amb 
l'acord del Comité d'empresa, procedeix a modificar l'ANNEX II relatiu a les condicions de 
valoració del concurs de mèrits de la convocatòria, al punt 2 referent a la Unitat assistencial 
FISABIO oftalmologia mèdica. 

Les modificacions practicades són les següents:  

BLOC 1.- MÈRITS PROFESSIONALS 

Apartat b) Serveis prestats en Fundacions biosanitàries del sector públic de la CV, com a 
personal laboral en el mateix lloc objecte de la convocatòria. La puntuació màxima fixada 
anteriorment era de 60 punts, es modifica a 40 punts màxim. 
 
Apartat c) Serveis prestats en Hospitals i Institucions sanitàries públiques i concessions 
públiques com a personal laboral en el mateix lloc objecte de la convocatòria. La puntuació 
màxima fixada anteriorment era de 60 punts, es modifica a 40 punts màxim. 
 
Apartat d) Serveis prestats en FISABIO com a personal laboral en diferent lloc objecte de la 
convocatòria. La puntuació màxima fixada anteriorment era de 60 punts, es modifica a 12 
punts màxim. 
 
 
 
2ª. CORRECCIÓ D’ERRORS 
 
Les correccions practicades són les següents: 
 
Primera correcció 
 
- PUNT “3. Requisits generals de les persones aspirants.” de la Convocatòria de 
places OPE estabilització (Pàgina 2). 
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On posa: 
 
g) En el cas d'haver prestat serveis amb caràcter previ en la Fundació FISABIO en la plaça 
oferida, no haver superat el període de prova d'aquesta. Aquest extrem serà apreciat d'ofici 
per la Fundació.  
 
Ha de posar:  
 
g) En el cas d'haver prestat serveis amb caràcter previ en la Fundació FISABIO en la plaça 
oferida, haver superat el període de prova d'aquesta. Aquest extrem serà apreciat d'ofici per la 
Fundació. 
 
Segona correcció 
 
- PUNT 1.7. DEPARTAMENT PLATAFORMES I SERVEIS de l'ANNEX III. Places 
números 99 i 150 (Pàgina 11). 
 
On posa: 
 
Mèrits del Bloc 2.2: 
2.2.1.- Capacitació i maneig d'eines relacionades amb el lloc en el departament d'adscripció / 
àrea de coneixement / línia d'especialització (Màxim 6 PUNTS): 
2.2.1.1- Maneig d'almenys 1 any complet de R. 2 punts. 
2.2.1.2- Maneig d'almenys 1 any complet de Shiny. 2 punts. 
2.2.1.3- Maneig d'almenys 1 any complet de Rmarkdown. 2 punts. 
Forma d'acreditació: Certificat emés per l'entitat usuària de l'eina o sistema. 
2.2.2.- Autoria en publicacions científiques indexades JCR relacionades amb les funcions del 
lloc (Màxim 6 PUNTS). 
2.2.2.1.- Per publicació com a primer o com a últim autor/a: 1 punt. 
2.2.2.2.- Per publicació No primer o últim autor/a: 0,5 punts. 
Curriculum vitae (format FECYT). 
  
Ha de posar: 
 
Mèrits del Bloc 2.2: 
2.2.1.- Capacitació i maneig d'eines relacionades amb el lloc en el departament d'adscripció / 
àrea de coneixement / línia d'especialització (Màxim 6 PUNTS): 
2.2.1.1- Maneig d'almenys 1 any complet de R. 2 punts. 
2.2.1.2- Maneig d'almenys 1 any complet de Shiny. 2 punts. 
2.2.1.3- Maneig d'almenys 1 any complet de Rmarkdown. 2 punts. 
Forma d'acreditació: Certificat emés per l'entitat usuària de l'eina o sistema. 
2.2.2.- Autoria en publicacions científiques indexades JCR relacionades amb les funcions del 
lloc (Màxim 6 PUNTS). 
2.2.2.1.- Per publicació com a primer o com a últim autor/a: 1 punt. 
2.2.2.2.- Per publicació No primer o últim autor/a: 0,5 punts. 
Curriculum vitae (format FECYT). 
2.2.3.- Publicacions relacionades amb les funcions del lloc (3 PUNTS): 
2.2.3.1- Per publicació com a primera autoria, última autoria: 1 punt 
2.2.3.2- Per publicació No primer o com a últim autor: 0,5 punts 
Forma d'acreditació: Curriculum vitae normalitzat (format Fecyt). 
 
Tercera correcció 
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- PUNT “3. Requisits generals de les persones aspirants.” de la Convocatòria de 
places OPE estabilització (Pàgina 2). 

On posa: 

b) Les persones estrangeres no comunitàries i les que no puguen ser incloses en l'àmbit 
d'aplicació dels tractats internacionals celebrats per la Unió Europea i ratificats per Espanya, 
han de disposar del permís de residència i de treball abans de la formalització dels 
corresponents contractes.  

Ha de posar: 
 
b) Tindre la nacionalitat espanyola, o ser nacional d'algun dels altres Estats membres de la 
Unió Europea, o qualsevol que siga la seua nacionalitat, el cònjuge de les i els espanyols i de les 
i els nacionals d'altres Estats membres de la Unió Europea, sempre que no estiguen separats 
de dret o les persones incloses en l'àmbit d'aplicació dels Tractats Internacionals celebrats per 
la Unió Europea i ratificats per Espanya en els quals siga aplicable la lliure circulació de 
treballadors o les i els estrangers que no estant inclosos en els paràgrafs anteriors es troben 
amb residència legal a Espanya. 
 
 
A València,  
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