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POLITICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

La Fundacién FISABIO, consciente de la necesidad de proteccion de la salud tanto del personal

propio como del personal externo que accede sus instalaciones, asume su responsabilidad y

establece la politica preventiva como un elemento basico de su sistema de gestion de la

prevencion, que permita implantar una cultura preventiva en sus centros de trabajo,

incrementando, de manera progresiva, los niveles de bienestar del personal que trabajan en

ellos.

Los principios basicos de la politica preventiva de FISABIO son los siguientes:

e Garantizar el cumplimiento de la legislacién y reglamentacion en materia de prevencion

de riesgos laborales aplicables a nuestra actividad y centros de trabajo.

e Fomentar la integracion eficaz en el sistema de gestion, participacion, informacion,

formacién y consulta de todo el personal de FISABIO garantizando los mas altos niveles

de proteccién de seguridad y salud de su personal.

e Comprometerse con la mejora continua de las condiciones de trabajo en el desarrollo de

sus actividades, de acuerdo con los avances tecnolégicos y organizativos existentes.

¢ Eliminar y reducir al maximo los riesgos presentes en el entorno de trabajo que puedan

provocar dafios a la salud de las personas trabajadoras.

¢ Adaptar el puesto de trabajo, el entorno y los aspectos organizativos a las caracteristicas

individuales de las personas, con el fin y efecto de conseguir la armonizacién entre la

eficacia y el bienestar humano.

e Garantizar la participacion e informacién de todos su personal empleado potenciando y

haciendo efectivo el derecho de consulta y participacion del mismo. Con este objetivo,

desarrollara las actuaciones informativas y formativas necesarias para la mayor eficacia

de la actividad preventiva entre el personal de la fundacion.

e Adoptar una perspectiva de género de manera trasversal en la prevencion de riesgos en

el entorno laboral.

La fundacion FISABIO considera que la gestion de la prevencion es responsabilidad de la

totalidad de la linea jerarquica de la entidad y de cada uno de los miembros que la integran, por

lo que espera que cada trabajador o trabajadora, dentro de las funciones que le han sido

asignadas, haga suyo el espiritu y la letra de esta politica y colabore en su desarrollo de modo

que la fundacién FISABIO sea reconocida tanto por los servicios que proporciona como por

hacerlo de una manera segura para su personal.
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POLITICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

La politica preventiva se revisara periddicamente, se comunicara a todo el personal y estar4 a

su disposicién en la pagina web de la fundacion.

Por ultimo, FISABIO establece sobre la base de esta politica los objetivos y metas en materia de
prevencion a través de una planificacion coherente de la actividad preventiva, de planes
especificos de Salud y Seguridad Laboral con vistas a cumplir con los objetivos trazados de
reduccion progresiva de los riesgos laborales y la mejora continua de las condiciones de trabajo.
Una explicacion mas exhaustiva de las actividades de prevencién se encuentra en el Plan de

Prevencion de Riesgos Laborales, disponible en la intranet de la fundacion.

Fi rmat per Mdnica Pont Pérez, el
15/ 07/ 2024 14:55:59

Fdo.: Ménica Pont Pérez
Directora gerente de FISABIO
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