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DOC RH002. CONVOCATORIA PUBLICA PARA SELECCIONAR UN/A
CANDIDATO/A ELEGIBLE CON EL OBJETIVO DE CONCURRIR A LA
CONVOCATORIA DE “"PROMOCION DEL TALENTO: AGENTES DE
INNOVACION, INCORPORACION DE INVESTIGADORES Y TECNOLOGOS
PARA PROYECTOS DE INNOVACION EN EMPRESAS Y DOCTORANDOS
EMPRESARIALES 2021” DE LA AGENCIA VALENCIANA DE LA INNOVACION
EN LA FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACION SANITARIA
Y BIOMEDICA DE LA COMUNITAT VALENCIANA (FISABIO)

(Ref. FISABIO 2021/16)

En Valencia, a 29 de Enero de 2021.

La Fundacion para el Fomento de la Investigacion Sanitaria y Biomédica de la
Comunitat Valenciana (FISABIO), entidad sin animo de lucro, con personalidad
juridica propia, y plena capacidad de obrar y bajo la tutela del Protectorado que
ejerce la Generalitat Valenciana y cuyo objeto fundacional es la generacion y
difusion del conocimiento y el fomento de la investigacion sanitaria y biomédica en
la Comunitat Valenciana, en base a la motivacidén de necesidad que se expone en el
siguiente parrafo,

RESUELVE

Convocar un proceso de seleccion con la finalidad de obtener UN/A
CANDIDATO/A ELEGIBLE que se presentara por parte de FISABIO a la
Convocatoria de "Promocion del talento: Agentes de innovacion, incorporacion de
investigadores y tecndlogos para proyectos de innovacion en empresas y
doctorandos empresariales” convocada por la Agencia Valenciana de la Innovacion
del Programa 2021.

En caso de ser elegido/a, las condiciones del contrato de trabajo seran las
establecidas en la convocatoria especifica citada anteriormente.

1. CONDICIONES DEL CONTRATO DE TRABAJO

- Régimen juridico: Contratacion en régimen de derecho laboral.

- Duracién: Hasta la finalizacion de la Obra o Servicio, con previsién inicial de
12 meses, prorrogables.

- Categoria profesional: Técnico Superior.

- Periodo de prueba: Segun Convenio.

- Jornada: 40 horas/semana.

- Retribucién bruta anual: segin convocatoria.

- Lugar de trabajo: Hospital General Universitario de Elche.

2. FUNCIONES:

Las principales funciones y tareas a desarrollar seran las que se establezcan en la
memoria de la solicitud presentada, y todas aquellas requeridas para el
mantenimiento y avance del proyecto de investigacion y la linea de trabajo del
investigador a quien se conceda la ayuda por parte del AVI.
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3. REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA:

3.1. Requisitos Generales:

- Tener nacionalidad espafiola o permiso de trabajo, o alguna otra
nacionalidad que permita el acceso al empleo del sector publico. En caso de
no tenerla y resultar esta persona seleccionada, el contrato no se
formalizara hasta que la documentacion correspondiente esté en regla. En
caso de que finalmente no se consiga finalizar este tramite dentro del plazo
establecido por la Comisidon de Valoracién, la persona seleccionada no podra
ser contratada; dejando, en este caso, la plaza desierta o contratandose a la
siguiente persona en caso de que se haya dado orden de prelaciéon en la
Resolucion.

- Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa o de aquella otra que pueda establecer por ley.

3.2. Requisitos Necesarios:

- Titulacién: licenciatura/Grado (o equivalente) en Ciencias o Ciencias de la
Salud.

- Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias
para el desempefio de las correspondientes funciones o tareas.

3.3. Baremacion de Méritos y fase de entrevista:

Para ser admitidos/as a la seleccién, serda necesario que los/as candidatos/as
reunan todos los requisitos indispensables (generales y necesarios) a la
fecha de terminacion del plazo de solicitudes no pudiéndose entrar a valorar las
solicitudes en caso contrario:

Méritos Valorables Baremacion

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (40 ptos) Puntuacion maxima por apartado

Experiencia como gestor de investigacién/gestor

de proyectos (6 puntos por afio trabajado o 0,5 18 ptos

puntos por mes)

Experiencia como investigador (3 puntos por afio
trabajado o 0,25 puntos por mes)

9 ptos

Autoria en publicaciones indexadas JCR

(1 ptos por publicacién primer autor) 10 ptos

(0,25 ptos por publicacion NO primer autor)

Participacidon como investigador principal o
colaborador en proyectos de investigacion y en

proyectos de transferencia y/o apoyo tecnologico 2 ptos

(1 ptos por proyecto como IP)
(0,25 ptos por proyecto como colaborador)

Contribuciones a Congresos Nacionales o
Internacionales (0,1 pto por poster)

1 ptos

2.- FORMACION (30 ptos)

Puntuacion maxima por apartado

2.1 Formacion académica y profesional
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Doctorado en Ciencias o Ciencias de la Salud (5
5 ptos
ptos por doctorado)
Master en Ciencias o Ciencias de la Salud (2 ptos
, 2 ptos
por master)
Cursos relacionados con patentes, transferencia
tecnoldgica, propiedad intelectual (1 punto por 6 ptos
cada 50 horas de curso o proporcional)
Curso de Gestion de proyectos, metodologia de
investigacion (1 punto por cada 50 horas de 6 ptos
curso o proporcional)
Cursos ensayos clinicos, buenas practicas clinicas
(1 punto por cada 50 horas de curso o 6 ptos
proporcional)
2.2 Conocimientos de idiomas comunitarios
Conocimiento idioma inglés nivel B1, B2 o C1
acreditado por organismo oficial
5 ptos

(1 pto si tiene B1, 3 ptos si tiene B2, 5 ptos si
tiene C1)

3.- CONOCIMIENTO DE LENGUA
VALENCIANA (5 ptos)

Puntuacion maxima por apartado

Conocimiento de valenciano nivel Elemental,
Mitja o Superior acreditado por organismo oficial
(1 pto si tiene Elemental, 3 ptos si tiene Mitja o 5
ptos Superior)

5 ptos

4.- PERSONAS CON DISCAPACIDAD (5 ptos)

Puntuacién maxima por apartado

Grado de discapacidad igual o superior a 33%

5 ptos

5.- ENTREVISTA (20 ptos)

Puntuacién maxima por apartado

Resultado de la entrevista personal

20 ptos

TOTAL PUNTUACION

100 ptos

Solo se valoraran y baremaran aquellos requisitos (generales, necesarios y
méritos) y aspectos expresados de manera clara y especifica tanto en el CV
como en la solicitud, que permitan su cuantificacion y valoracion.

4. SOLICITUDES:

Los/as candidatos/as deberan enviar
rrhh fisabio@gva.es:

a la direccion del email:

1. Solicitud Oferta de Empleo (debidamente cumplimentada disponible en la

pagina Web: fisabio.san.gva.es)
2. Curriculum Vitae
3. Carta de Presentacion

Tanto la solicitud, como la carta de presentacion y el CV deberan estar
FIRMADOS (con rubrica o firma digital). Si a fecha de cierre de Ia

convocatoria los/as candidatos/as no han presentado los documentos
requeridos y firmados quedaran excluidos/as del proceso de seleccion.
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Una vez concluido dicho proceso de seleccion y publicada la resolucion, el
candidato/a seleccionado/a debera presentar todos los documentos que acrediten la
posesidon de los requisitos generales y necesarios y de los méritos valorables que
sean requeridos por la Fundacién. Para aquellos requisitos (generales y necesarios)
y méritos valorables no susceptibles, a juicio del Tribunal, de acreditacién posible,
el Tribunal tomara en consideracidon la declaracion responsable realizada por el/la
candidato/a en la Solicitud Oferta De Empleo.

No se admitiran solicitudes que no sean enviadas a la direcciéon de correo antes
mencionada o por Registro de Entrada de FISABIO: Avda. Catalufia, 21, 46020,
Valencia.

Imprescindible indicar la referencia de la convocatoria a la que se quiere
optar.

La documentacion acreditativa de los requisitos y los aspectos valorables indicados
en el CV deben ponerse a disposicion de la Comision de evaluacion UNICAMENTE
en caso de su requerimiento.

5. PLAZO DE FINALIZACION DE ENTREGA DE SOLICITUDES: 13 de febrero
de 2021

6. COMISION DE EVALUACION:

- Investigador Principal Responsable del Proyecto o persona en la que
delegue.

- Secretario de la Comision de Investigacion o persona en quien delegue.

- Secretaria CEIm o persona en la que delegue.

La Comision de evaluacion podra recabar la colaboracion y asesoramiento de
personas externas expertas en la materia objeto del puesto ofertado.

7. PROCESO DE SELECCION:

La Fundacién y/o el Tribunal, por razones de interés para la entidad, podran desistir
en cualquier momento de la resolucion o cancelacién de esta Convocatoria, sin
mediar justificacion alguna.

Concluido el proceso de seleccién, se hara publica la resolucion definitiva con los
datos del/la candidato/a seleccionado/a en la pagina Web de la Fundacién
fisabio.san.gva.es.

Este proceso de seleccion de personal no se ha llevado a cabo segun lo establecido
en la "Resolucion de 31 de julio de 2018, del Conseller de Hacienda y Modelo
Econémico, por la que se dictan instrucciones y se dispone la publicacion del IIT
Acuerdo de la Comisién de Didlogo Social del Sector Publico Instrumental de la
Generalitat, relativo a criterios generales de aplicacion a la constitucion y
funcionamiento de las bolsas de empleo temporal en el sector publico instrumental
de la Generalitat” en virtud de la excepcionalidad autorizada por parte de la
Comision de Dialogo Social del ambito de aplicacion del III Acuerdo al personal
investigador en fecha 29 de noviembre de 2018.
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